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4.3.2	 Hoe stagiair(e)s begeleiden in je team?

DOELSTELLING

Een nieuwe stageplek, spannend! Je stagiair(e)s hebben er zin in. Maar om dat enthousiasme te behouden is 
het belangrijk dat we ook stilstaan bij wat ze écht nodig hebben. Wanneer deze nieuwe stagiair(e)s namelijk 
met veel enthousiasme en verwachtingen starten, zetten we niet altijd genoeg in om hen te ondersteunen in 
hun kennismaking met de organisatie(cultuur), de dienst/het team en hun functie.

Versterk het vertrouwen van stagiair(e)s en daag hen uit om collega’s aan te spreken en de juiste vragen te 
stellen. Deze vorming vertrekt vanuit de eigen context van het woonzorgcentrum. Er wordt een analyse gedaan 
van de huidige aanpak om zo tot een toekomstgerichte manier van werken te komen.

DOELGROEP

De doelgroep voor deze vorming is: het zorgteam (verpleegkundige, zorgkundige, ergo, kine…) 
en de ondersteunde diensten zoals: onderhoudsmedewerker, keukenmedewerker, logistieke medewerkers, 
administratief medewerkers.

Alle medewerkers uit woonzorgcentra die stagiairs zullen begeleiden.

PROGRAMMA 

•	 De definitie van ‘onboarding’ bij stagiair(e)s
•	 Hoe doen we het nu – kijk in de spiegel
•	 Instrumenten van het onthaalbeleid
•	 Onthaalprocedure
•	 Onthaalbrochure
•	 Het onboardingsproces:
•	 Kennismaking met de stageplaats op verschillende niveaus: organisatie, dienst/team, functie
•	 Belang van het tempo: de juiste informatie op het juiste tijdstip
•	 Hoe motiveer ik mijn team om stagiairs goed te ondersteunen en te begeleiden?
•	 Het belang van de juiste stagementoren die de nodige competenties hebben
•	 Tips en trics
•	 Opsomming gewist hier

PRAKTISCH

Waar?  In het woonzorgcentrum dat de aanvraag doet.
Regio? Vlaanderen en Brussels Hoofdstedelijk Gewest.
Duur? 1 dag - Deze opleiding neemt tussen de 6 uur en 7u 36min beslag, de exacte timing dient de instelling af 
te spreken met de opleidingsverstrekker.
Wanneer? Datum af te spreken met de opleidingsverstrekker
Hoe inschrijven? Via het inschrijvingsformulier op www.fe-bi.org > ouderenzorg > vorming > vormingsaanbod 
ouderenzorg

OPLEIDINGSVERSTREKKER

•	 ANKER VZW - T 0471/72 50 12 – vormingen@anker-vzw.be - www.ankervzw.be 

Voor inhoudelijke vragen kunt u bij deze opleidingsverstrekker terecht.

INSITU: VORMINGEN IN HUIS ORGANISEREN




